
Анализ воспитательной работы  

в ГКОУ КШИ «Туапсинский морской кадетский корпус» 

за 2022-2023 учебный год 

           В этом учебном году воспитательная работа в ГКОУ КШИ 

«Туапсинский морской кадетский корпус» реализовывалась по Рабочей 

программе воспитания. 

Воспитательная работа в ГКОУ КШИ «Туапсинский морской 

кадетский корпус» была построена согласно общешкольного плана работы. 

Планирование осуществлялось по приоритетным модулям «Рабочей 

программы воспитания». 

Оценка эффективности реализации Программы осуществлялась на 

основе обобщённых оценочных показателей, включающих 

целенаправленность воспитательного процесса, его системный, 

содержательный и организационный характер, обоснованность методов и 

использование современных технологий воспитательного воздействия. 

Результаты такого оценивания диагностировались с помощью 

мониторинговых исследований по изучению уровней воспитанности, 

обучености и социализации обучающихся.  

Основная цель мониторинга заключалась в выявлении способности 

учреждения содействовать развитию личности ребенка. Это проявлялось в 

обеспечении эффективного информационного отражения состояния 

воспитания и образования в школе, аналитическом обобщении результатов 

деятельности и разработке прогноза развития воспитательной системы 

кадетского корпуса.  

Внимание при этом сосредотачивалось на вопросах, связанных с:  

- качеством совместной деятельности классных руководителей, 

воспитателей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности и 

дополнительного образования; 

- качеством проводимых основных общешкольных дел; 

- качеством взаимодействия школы и семей обучающихся.  

 

Качество совместной деятельности классных руководителей, 

воспитателей и их классов. 

На начало учебного года в ГКОУ КШИ «Туапсинский морской 

кадетский корпус» насчитывалось 182 воспитанника, на конец года - 167 

человек. Сформировано 9 комплектов классов, с которыми работали 9 

классных руководителей и 19 воспитателей. 

Осуществляя работу с классом, педагоги (классный руководитель, 

воспитатель) организовывали работу с коллективом класса; индивидуальную 

работу с обучающимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе; работу с родителями обучающихся или их 

законными представителями. 



Классные руководители: 

Уровень 2020-2021 

учебный год 

2021-2022 

учебный год 

2022-2023 

учебный год 

Оптимальный 1 3 3 

Достаточный 4 4 6 

Критический 2 2 0 

Недопустимый 1 0 0 

 

Воспитатели:  

Уровень 2020-2021 

учебный год 

2021-2022 

учебный год 

2022-2023 

учебный год 

Оптимальный 6 7 7 

Достаточный 6 10 12 

Критический 3 2 0 

Недопустимый 0 0 0 

 

Сравнительный анализ показал хорошую положительную динамику 

уровня работы педагогов. В следующем году поставлена задача на 

увеличение количества педагогов, имеющих I и высшую категории. 
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Качество организуемой в школе внеурочной деятельности и 

дополнительного образования 

В корпусе работало 12 кружков и спортивных секций дополнительного 

образования, а так же 17 кружковых объединений внеурочной 

направленности. 

В 2022-2023 учебном году было задействовано 100% обучающихся 

внеурочной деятельностью и около 85% дополнительным образованием.  

Участники всех кружков и спортивных секций показали хорошие 

результаты в олимпиадах и соревнованиях различного уровня.  

Качество проводимых общешкольных основных дел 

Основными формами работы стали: классные часы, праздничные 

мероприятия, экскурсии, викторины, конкурсы, спортивные соревнования. В 

классных делах принимали участие все обучающиеся. В течении года 

проведены классные часы и беседы по гражданско-

патриотическому воспитанию школьников, по безопасности и охране жизни, 

формированию здорового образа жизни, профилактики безнадзорности и 

правонарушений среди обучающихся. Проводились практические занятия по 

эвакуации обучающихся из корпусов школы при пожаре во время уроков и в 

вечернее время.  

Воспитанники участвовали в общешкольных мероприятиях, 

приуроченных государственным праздникам и Дням воинской Славы. 

Особую значимость в гражданско-патриотическом воспитании имеет 

обращение к государственной символики России. На всех мероприятиях 

корпуса использовалась государственная символика - гимн, герб, флаг, а так 

же символика Краснодарского края. 

В этом году кадеты продолжили принимать активное участие в 

школьных и районных предметных олимпиадах и интеллектуально-

познавательных конкурсах по всем предметам. Второй год подряд число 

победителей и призеров растет, что говорит о большой работе педагогов и 

самих обучающихся в этом направлении. 

Большое внимание уделялось профориентационной работе. Помимо 

проведения кружка внеурочной деятельности, были организованы встречи с 

выпускниками (в прошлом кадетами нашего корпуса), с представителями 

ВВУЗов; были организованы экскурсии в воинские части и на корабли в 

город Новороссийск и Севастополь. 

Один раз в месяц проводились заседания с младшим командным 

составом. На заседаниях ученического самоуправления (Совет старшин) 

обсуждались все вопросы школьной жизни: подготовка к мероприятиям, 

итоги их проведения, заслушивались отчеты старшин групп. Силами актива 

школьного ученического самоуправления полностью обеспечиваются такие 

направления работы школы, как организация несения ДВС. 

Все мероприятия запланированные в 2022-2023 учебном году были 

проведены. Проведённые мероприятия вызвали неподдельный интерес у 



обучающихся, особенно военно-спортивные соревнования, в которых 

каждый смог проявить себя в той или иной области и никто не остался 

безучастным. 

Мероприятия эстетической направленности способствовали сплочению 

коллектива, раскрытию индивидуальных и творческих способностей 

обучающихся, формировали художественные современные вкусы, прививали 

навыки культуры общения, обогащали знания ребят. 

По результатам можно сделать вывод, что общий психологический фон 

в кадетском корпусе благоприятен. Ребята дружелюбны, уважительно 

относятся друг к другу, к старшим. Общественные поручения выполняют в 

срок, кадеты с готовностью откликаются на просьбы классного руководителя 

и воспитателей. 

Мониторинг участия классных коллективов в мероприятиях:  

 
 

Качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

В течение года велась профилактическая работа с детьми и 

подростками, для раннего выявления и предупреждения фактов асоциального 

поведения обучающихся, профилактика вредных привычек, способствование 

здоровому образу жизни. 

Поддерживалась тесная связь с родителями, классными 

руководителями, воспитателями, учителями-предметниками, 

администрацией школы по разным направлениям.  

Проводилась работа по повышению правовой грамотности 

обучающихся и их родителей с целью профилактики девиантного поведения, 

проводились консультации педагогических работников по применению 

социальных методов и приемов оказания помощи обучающимся, а с 
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классных руководителей были собраны краткие характеристики на 

обучающихся при постановки/снятии на внутришкольный учет. 

Проведено 6 заседаний Совета по профилактике правонарушений 

несовершеннолетних. На заседаниях СП рассматривались обучающиеся 

нарушающие правила внутреннего распорядка школы, систематически 

нарушающие дисциплину в школе, неуспевающие по учебным предметам, 

рассмотрен вопрос о постановке/снятие на внутришкольный учет 

обучающихся: 7а класс – 1 чел., снятие с ВШУ – 1 чел. (2 полугодие). 

На протяжении 2 полугодия 2022/2023 учебного года велась работа с 

обучающимися, состоящими на внутришкольном учёте. С данной категорией 

детей был проведён цикл профилактических бесед направленных на 

профилактику, здоровый образ жизни. Регулярно вёлся контроль за 

успеваемостью данных детей, выполнением режима дня, посещением 

кружков и секции. 

Достижение положительных результатов в работе возможно только в 

том случае, когда задействованы все субъекты образования и воспитания: 

обучающиеся, педагоги и родители. В течение 2022-2023 учебного года в 

школе, велась работа с родителями/законными представителями, 

использовались традиционные, но наиболее действенные формы 

профилактической работы: 

- индивидуальные беседы с родителями совместно с администрацией 

школы, социальным педагогом, педагогам – психологом, классными 

руководителями, воспитателями; 

- тематические родительские собрания, консультативные часы; 

- индивидуальная работа совместно с инспекторами ПДН и т.д 

Цель проводимых мероприятий – повышение педагогической культуры 

родителей, их психолого-педагогической компетентности в семейном 

воспитании, выработке единых подходов семьи и школы к воспитанию 

детей. 

Все педагоги вели систематическую работу с обучающимися и их 

родителями.  

Все, что мы делаем, размещаем информацию на школьных стендах и на 

сайте кадетского корпуса.  

Подводя итог воспитательной работы, анализируя результаты 

мониторингов, можно сделать следующие выводы: 

1. Запланированные мероприятия на 2022-2023 учебный год 

выполнены в полном объеме. 

2. Систематически велась профилактическая, просветительская работа 

с детьми и родителями. 

3. Все воспитанники кадетского корпуса были вовлечены в 

мероприятия по различным направлениям. 

 

 



Проблемы, требующие решения в следующем году: 

1. Продолжить работу на повышение качества образования (контроль 

посещения предметных кружков, дополнительных занятий, контроль 

выполнения домашнего задания в полном объеме во время 

самоподготовки). 

2. Повысить активность педагогов в направлении работы с 

обучающимися по организации и подготовки к воспитательным 

мероприятиям. 

3. Организация выездных выступлений с концертной программой и 

показательными выступлениями духового оркестра, ВИА «Юнга» и 

театральной студии «Рампа». 

4. Увеличение количества педагогов, имеющих I и высшую категории. 

5. Усилить контроль за обучающимся, оказавшимися в трудной 

жизненной ситуации (если имеются), по успеваемости и посещаемости 

учебных занятий. 
 

Итоги воспитательной работы 2022-2023 учебного года считать 

удовлетворительными. 

 

 

Заместитель директора  

по воспитательной работе                                                                  И.В. Руденок 
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