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I. Аналитическая часть 
 

1.1 ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

1.1. Полное наименование в соответствии с уставом: государственное казенное 

     общеобразовательное учреждение кадетская школа-интернат «Туапсинский    

     морской кадетский корпус» Краснодарского края 

1.2. Адрес: юридический: 352800, Краснодарский край, г. Туапсе, 

                                          ул. Богдана-Хмельницкого, 85 

                  фактический: 352800, Краснодарский край, г. Туапсе, 

                                          ул. Богдана-Хмельницкого, 85 

 

1.3. Телефон: 8(86167) 2-78-14 

            Факс: 8(86167) 2-78-14 

            Е-mail: shkola_internat3@mail.ru  

 

1.4. Устав: утвержден приказом министерства образования, науки и молодежной политики 

Краснодарского края 11.06.2021г. № 1931. 

 

1.5. Учредитель: министерство образования, науки и молодежной политики 

Краснодарского края. 

                                                                                                                                                                

1.6. Свидетельство о постановке на учет Российской организации в налоговом органе по 

месту нахождения Межрайонной инспекцией федеральной налоговой службы № 6 по 

Краснодарскому краю: серия 23  № 009470697, 23 июня 2000г., ИНН: 2322023180, 

КПП 236501001, ОГРН: 1022303279789 

                                                                                                                       

1.7. Свидетельство о праве на имущество: серия 23-АК № 712598, 27.04.2012г. (здание 

учебного корпуса); серия 23-АК № 712599, 27.04.2012г. (здание спального корпуса); 

серия 23-АК  № 712597, 27.04.2012г. (здание мастерской), выдано Управлением 

Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по 

Краснодарскому краю. 

 

1.8. Свидетельство о праве на земельный участок: серия 23-АЖ № 351900, 16.03.2010г., 

выдано Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и 

картографии по Краснодарскому краю. 

                                                                                                                  

1.9. Лицензия на право осуществления образовательной деятельности:  №08415,           

02 июня 2017 года, серия  23Л01 № 0005276, выдана Министерством образования, 

науки и молодежной политики Краснодарского края; приложение к лицензии 

(дополнительное образование детей и взрослых), серия 23П01  № 0013923. 

 

1.10. Лицензия на осуществление медицинской деятельности: № ЛО-23-01-011618,           

22 сентября 2017 года, серия  ЛО23-01 № 013444, выдана Министерством 

здравоохранения Краснодарского края;  

 

1.11. Свидетельство о государственной аккредитации: № 03758, 30 июня 2017 года, срок 

действия – до 03  июня  2027 года, серия 23А01 № 0001536, выдано Министерством 

образования, науки и молодежной политики Краснодарского края. 

                                                                                                          

1.12. Филиалы (структурные подразделения): отсутствуют. 
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1.13. Локальные акты организации:  

- Устав ГКОУ КШИ «Туапсинский морской кадетский корпус»; 

- Положение о педагогическом совете школы; 

- Положение об общем собрании трудового коллектива; 

- Положение о штабе воспитательной работы; 

- Положение о совете профилактики; 

- Положение о постановке обучающихся на внутришкольный учет; 

- Положение о ведении электронного журнала, электронного дневника; 

- Положение о внутришкольном контроле; 

- Положение о внутренней системе оценки качества образования; 

- Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации; 

- Положение об организации образовательного процесса с использованием электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий; 

- Положение о наставничестве; 

- Положение о рабочих программах по учебным предметам; 

- Положение о методическом объединении; 

- Положение о проведении предметных недель; 

- Положение о работе с одаренными детьми; 

- Положение о проверке, ведении ученических тетрадей и оплате за проверку   

ученических тетрадей; 

- Положение об организации предпрофильной и профильной подготовки; 

- Положение о порядке и организации горячего питания обучающихся; 

- Положение о совете по питанию; 

- Положение о бракеражной комиссии; 

- Положение о библиотеке; 

- Положение о приеме, переводе и выбытии обучающихся; 

- Положение о работе с персональными данными работников организации; 

- Положение о сборе, защите, хранении, обработке и передаче персональных данных  

обучающихся (воспитанников); 

- Положение об оплате труда работников организации; 

- Положение о распределении средств стимулирующей части фонда оплаты труда; 

- Правила внутреннего распорядка; 

- Порядок обеспечения создания и ведения официального сайта. 

 

1.14. Программа развития организации: утверждена на заседании педагогического 

совета 30 августа 2021 года, протокол № 1. Срок действия: с 30.08.2021г. по 

30.08.2024г. 

                                                                                                                                                                                                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://тмкк.рф/upload/iblock/e3c/Polozhenie-GBOU-KSHI-o-vedenii-elektronnogo-zhurnala_-elektronnogo-dnevnika.pdf
https://тмкк.рф/distantsionnoe-obuchenie/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%93%D0%91%D0%9E%D0%A3%20%D0%9A%D0%A8%D0%98%20%D0%BE%D0%B1%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B0%20%D1%81%20%D0%B8%D1%81%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5%D0%BC%20%D1%8D%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B8%20%D0%B4%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB_compressed.pdf
https://тмкк.рф/distantsionnoe-obuchenie/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%93%D0%91%D0%9E%D0%A3%20%D0%9A%D0%A8%D0%98%20%D0%BE%D0%B1%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B0%20%D1%81%20%D0%B8%D1%81%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5%D0%BC%20%D1%8D%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B8%20%D0%B4%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB_compressed.pdf
https://тмкк.рф/upload/iblock/b7e/Polozhenie-o-provedenii-predmetnykh-nedel.PDF
https://тмкк.рф/upload/iblock/c42/Polozhenie-GBOU-KSHI-o-rabote-s-odarennymi-detmi.pdf
https://тмкк.рф/upload/iblock/087/Polozhenie-o-proverke_-vedenii-uchenicheskikh-tetradey-i-oplate-za-proverku-uchenicheskikh-tetradey.PDF
https://тмкк.рф/upload/iblock/087/Polozhenie-o-proverke_-vedenii-uchenicheskikh-tetradey-i-oplate-za-proverku-uchenicheskikh-tetradey.PDF
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1.2 ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

   Учебная работа: 

   В школе реализуются следующие программы: 

- ООП ООО (ФГОС) – 7- 9 классы 

- ООП СОО (ФГОС) – 10 - 11  классы 

 

Комплектование классов-комплектов 

на конец 2021 года 
 

 

Класс  

Количество обучающихся 

общее кол-

во в классе 
из них: 

обучаются на 

дому* 

Кроме того 

семейное Само- 

образование 

7а  класс 23 0 0 0 

7б  класс 24 0 0 0 

8а  класс 21 0 0 0 

8б  класс 17 0 0 0 

9а класс 22 0 0 0 

9б класс 21    

Итого в 7–9 классах  

6 классов-комплектов 

127 0 0 0 

10а  класс 20 0 0 0 

11а  класс 13 0 0 0 

11б  класс 12    

Итого в 10 – 11 классах  

3 класса-комплекта 

45 0 0 0 

ИТОГО в 7 – 11 классах  

9 классов-комплектов 

172 0 0 0 

 

 

Качественный состав обучающихся 

Национальность Количество 

обучающихся 

Русские 150 

Армяне 12 

Грузины 3 

Адыги 2 

Азербайджанцы 1 

Дагестанцы 1 

Сириец 1 

Казахи 1 

Татары 1 

 
        На начало 2021 года количество обучающихся составляло 170 человек, на конец 2021 

года – 172 человека. Общая успеваемость составляет 100%, качество обучения – 41 %. 

Неуспевающие обучающиеся отсутствуют. Выполнение учебных программ по предметам 

составляет 100 %. 
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Всего обучающихся, которым 

выставлены оценки 

их них: 

отличников хорошистов неуспевающих 

чел. % чел. % чел. % 

7– 9 классы      127 чел. 3 3 29 27 0 0 

10 – 11 классы 45 чел. 2 3 27 43 0 0 

7-11  классы    172 чел. 5 3 56 33 0 0 

 

Воспитательная работа: 

В I и II квартале 2021 года в школе работало 10 кружков и спортивных секций 

дополнительного образования, а так же 20 кружковых объединений внеурочной 

направленности. 

Класс Январь-май 

2021 года 

Кружок, секция 

дополнительное образование/ 

внеурочкая деятельность 

Кол-во обучающихся 

7 а 23 Самбо (рукопашный бой) 30 

7 б 23 Шахматный 25 

8 а 24 Настольный теннис 13 

9 а 16 Волейбол 16 

9 б 18 «Полигон» 17 

9 в 16 Туристический 13 

10 а 18 Шлюпочный 19 

10 б 20 Духовой оркестр 15 

11 а 16 ВИА 13 

Итого 174 «Сочинение-рассуждение в 

формате ЕГЭ» 

35 

  Пресс-центр 13 

  Информационная работа, 

профильная ориентация 

21 

  Финансовая грамотность 40 

  «Географический мир» 12 

  «Физика вокруг нас» 12 

  «Решение физических задач 

повышенной сложности» 

24 

  «Практикум по математике» 47 

  «Русский язык и культура речи» 20 

  «К пятерке шаг за шагом» 27 

  «Актуальные вопросы 

обществознания» 

18 

  «Актуальные вопросы истории» 4 

  «Проектная деятельность по 

истории и обществознанию» 

14 

  «Занимательный английский» 14 

  Стрелковый 43 

  Юнармия 29 

  «Формула правильного питания» 11 

  «Уроки здоровья» 19 

  Волонтерское движение 21 

  «Юный медиатор» 16 

  «Музыкальная шкатулка» 12 
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В III и IV квартале 2021 года в школе работало 13 кружков и спортивных секций 

дополнительного образования, а так же 19 кружковых объединений внеурочной 

направленности. 

Класс Сентябрь-

декабрь 

2021 года 

Кружок, секция 

Дополнительное образование/ 

внеурочкая деятельность 

Кол-во обучающихся 

7 а 24 «Самбо в школу»  13 

7 б 23 Шахматный  9 

8 а 21 Настольный теннис 21 

8 б 18 Волейбол  23 

9 а 22 Баскетбол  16 

9 б 19 Туристический 14 

10 а 20 Шлюпочный  25 

11 а 13 Пресс-центр 8 

11 б 11 «Я и общество» 15 

Итого 171 «Актуальные вопросы 

обществознания» 
6 

  ВИА «ЮНГА» 10 

  «Творчество мастеров» 9 

  Театральная студия «Рампа» 17 

  Стрелковый  43 

  «Зарница» 12 

  «Рукопашный бой» 28 

  «Полигон» 16 

   «Уроки здоровья»  10 

  «Формула правильного питания» 16 

  «Юный обществовед» 16 

  «Обществознание и мы» 6 

  «Географический мир» 21 

  Финансовая грамотность 16 

  Информационная работа и 

профессиональная ориентация 

41 

  «Русский язык и культура речи» 41 

  «Практикум по математике» 20 

  «Практикум по геометрии» (8кл) 47 

  «Практикум по геометрии» (9кл) 41 

  «Физика вокруг нас» 34 

  ШНОУ  

«Горизонты открытий» 

15 

  Краеведческий калейдоскоп  16 

  Духовой оркестр 15 

С сентября по май 2021 года воспитательная работа в кадетском корпусе 

проводилась по Программе воспитания и социализации: «Воспитание личности, умеющей 

делать свой жизненный выбор, нести за него ответственность, отстаивать свои интересы 

для будущего самоопределения».  

Механизм реализации Программы основывался на совершенствовании методов 

работы по созданию условий и использованию таких форм работы с обучающимися, 

которые будут направлены на их саморазвитие и самосовершенствование при косвенном 

воздействии педагога, формирование культуры самообразования; координации 
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деятельности всех школьных служб в целях обеспечения положительного результата, 

налаживания тесных связей с социальными партнёрами и в конструктивном 

взаимодействии с семьями обучающихся. 

         Реализация данной Программы осуществлялась через общественно-полезные 

мероприятия, дела и акции. Мониторинг данного компонента происходил методом 

участия в них. 

Мониторинг участия классных коллективов в мероприятиях (январь-май):  

0

20

40

60

80

100

120

140

160

180

200

220

240

260

280

300

7 а

7 б

8 а

8 б

9 а

10 а

10 б

11 а

11 б

 

Исходя из данных мониторинга, делаем вывод – самыми активными были кадеты 

8-х классов. Также принимали участие во всех мероприятиях обучающиеся 9 «А», 10 «А» 

и 7 «Б» классов. Сравнивая показатели прошлых лет, хочется отметить общее повышение 

активности участия в мероприятиях. 

С сентября по декабрь 2021 года воспитательная работа велась по Программе 

воспитания и была построена согласно общешкольного плана работы. Планирование 

осуществлялось по следующим приоритетным модулям: 

«Гражданско-патриотическое воспитание»; 

«Ключевые общешкольные дела»; 

«Школьный урок»; 

«Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования»; 

«Школа – территория здоровья»; 

«Профориентация»; 

«Самоуправление»; 

«Школьные и социальные медиа»; 

«Классное руководство и наставничество»; 

«Работа с родителями»; 

«Профилактическая работа». 

Основными формами работы стали: классные часы, праздничные мероприятия, 

экскурсии, викторины, конкурсы, спортивные соревнования, беседы. В классных делах 

принимали участие все обучающиеся. Были проведены классные часы и беседы по 

гражданско-патриотическому воспитанию школьников, по безопасности и охране жизни, 

формированию здорового образа жизни, профилактики безнадзорности и правонарушений 
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среди обучающихся. Проводилось практическое занятие по эвакуации учащихся из здания 

школы при пожаре во время уроков.  

Воспитанники участвовали в общешкольных мероприятиях, приуроченных 

государственным праздникам и Дням воинской Славы. Особую значимость в гражданско-

патриотическом воспитании имеет обращение к государственной символики России. На 

всех мероприятиях корпуса использовалась государственная символика - гимн, герб, флаг, 

а так же символика Краснодарского края. 

В этом году кадеты продолжили принимать активное участие в школьных и 

районных предметных олимпиадах и интеллектуально-познавательных конкурсах по всем 

предметам. Второй год подряд число победителей и призеров растет, что говорит о 

большой работе педагогов и самих обучающихся в этом направлении. 

Большое внимание уделялось профориентационной работе. Помимо проведения 

кружка внеурочной деятельности, были организованы встречи с выпускниками (в 

прошлом кадетами нашего корпуса), с представителями ВВУЗов; были организованы 

экскурсии в воинские части и на корабли в город Новороссийск. 

Один раз в месяц проводились заседания с младшим командным составом. На 

заседаниях ученического самоуправления (Совет старшин) обсуждались все вопросы 

школьной жизни: подготовка к мероприятиям, итоги их проведения, заслушивались 

отчеты старшин групп. Силами актива школьного ученического самоуправления 

полностью обеспечиваются такие направления работы школы, как организация несения 

ДВС (дежурно-вахтенная служба). 

Все мероприятия, запланированные в данный период, вызвали неподдельный 

интерес у обучающихся, особенно военно-спортивные соревнования, в которых каждый 

смог проявить себя в той или иной области и никто не остался безучастным. 

Эти мероприятия способствовали сплочению коллектива, раскрытию 

индивидуальных и творческих способностей обучающихся, формировали эстетические 

вкусы, прививали навыки культуры общения, обогащали знания ребят. 

По результатам можно сделать вывод, что общий психологический фон в 

кадетском корпусе благоприятен. Ребята дружелюбны, уважительно относятся друг к 

другу, к старшим. Общественные поручения выполняют в срок, кадеты с готовностью 

откликаются на просьбы классного руководителя и воспитателей. 

Мониторинг участия классных коллективов в мероприятиях (сентябрь-декабрь):  

0

20

40

60

80

100

120

140

160

180

200

7 а

7 б

8 а

8 б

9 а

9 б

10 а

11 а

11 б

 



9 

 

В течение 2021 года осуществлялся контроль посещаемости обучающихся учебных 

занятий, выяснялись причины их отсутствия, поддерживалась тесная связь с родителями, 

классными руководителями и воспитателями. 

Социально-психологической службой проведены консультации с обучающимися, 

родителями, опекунами, воспитателями. Велась работа с обучающимися, состоящими на 

внутришкольном учёте. С данной категорией детей был проведён цикл профилактических 

бесед направленных на профилактику, здоровый образ жизни. Также обучающиеся были 

вовлечены в кружковую деятельность. Регулярно вёлся контроль за успеваемостью 

данных детей, выполнением режима дня, посещением кружков и секции. 

Подводя итог воспитательной работы, анализируя результаты мониторингов, 

можно сделать следующие выводы: 

1. Воспитательная работа в ГКОУ КШИ «Туапсинский морской кадетский 

корпус» велась по всем направлениям. 

2. Запланированные мероприятия на 2021 год выполнены в полном объеме. 

3. Систематически велась профилактическая, просветительская работа с детьми и 

родителями. 

4. Все воспитанники кадетского корпуса были вовлечены в мероприятия по 

различным направлениям. 

Проблемы, требующие решения: 

1. Направить работу педагогов на повышение качества образования (контроль 

посещения предметных кружков, дополнительных занятий, контроль 

выполнения домашнего задания в полном объеме во время самоподготовки). 

2. Снижение количества обучающихся, состоящих на внутришкольном учете. 

3. Не все классные руководители и воспитатели проявляют должную 

ответственность и внимание в оказании содействия в проведении внеурочных 

мероприятий. Большей активности требуется от педагогов в направлении 

работы с обучающимися по детальной подготовке к проводимым 

мероприятиям. 

4. Недостаточное внимание уделяется поддержанию дисциплины во время 

проведения общешкольных мероприятий.  

 

 

1.3  СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

    Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, Уставом школы и строится на принципах единоначалия и 

самоуправления. Формами самоуправления школы являются: Педагогический совет, 

Родительские комитеты классов. Также работает коллегиальный орган ученического 

самоуправления – Совет старшин, куда входят старшины учебных групп и командиры 

отделений. 

Распределение административных обязанностей в педагогическом коллективе. 

   Распределение административных обязанностей в педагогическом коллективе 

производится согласно Уставу и штатному расписанию. Четко определены 

функциональные обязанности согласно тарифно-квалификационных характеристик и 

должностных обязанностей. 
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Координирующая деятельность аппарата управления. 

    Координирующая деятельность аппарата управления осуществляется в различных  

формах, выбор которых определяется исходя из задач, поставленных, программой 

развития, основной образовательной программой, годовым планом работы, локальными 

актами школы. Внедряется целостная структура  управления, способная концентрировать 

в точках отсчета обязательные и необходимые ресурсы и решать задачи, для всех уровней 

образования. Структура изменяется в зависимости от показателей мониторинга 

образовательного процесса и от постановки задач, требующих  определенных решений. 

    

 Основными формами координации деятельности аппарата управления в школе  

являются: 

 – план учебно-воспитательной работы школы; 

 – план ВШК; 

– план ВСОКО; 

– педагогические советы; 

 – тематические совещания при директоре. 

Применение вычислительной техники в управлении. 

   Информационно-коммуникационные технологии активно используются в 

структуре управления школы.  Компьютеризированными рабочими местами оборудованы 

кабинеты администрации, бухгалтерии. Имеются компьютеры, ноутбуки, с которыми 

имеют возможность работать учителя и воспитатели во внеурочное время. Кроме того, в 

наличии имеются принтеры, сканеры. Создана локальная сеть. Имеется подключение к 

сети Интернет. Создан и осуществляет работу сайт школы.  Документооборот 

осуществляется посредством электронной почты. Учебное программное обеспечение 

активно используется учителями–предметниками. 

Все перечисленные структуры совместными усилиями решают основные задачи 

образовательной организации (ГКОУ КШИ «Туапсинский морской кадетский корпус»). 

 Основные формы координации деятельности: 

 - план учебно-воспитательной работы школы  на год; 

 - календарный учебный график; 

 - план внутришкольного контроля; 

 - план внутренней системы оценки качества образования. 

   Все структурные подразделения выполняют основные задачи Устава, программы 

развития школы, ООП. 
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Структура управления школой 
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1.4 СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

ГКОУ КШИ –  образовательная  организация, реализующая различные 

общеобразовательные программы, которые включают основное общее образование, 

среднее общее образование, программы внеурочной деятельности, программы 

дополнительного образования. Все программы образуют целостную систему, основанную 

на принципах непрерывности, преемственности, личностной ориентации участников 

образовательного процесса. Ключевые направления деятельности педагогического 

коллектива: 

1. Реализация образовательных стандартов.   

2. Развитие системы поддержки одаренных детей.  

3. Развитие учительского потенциала.    

4. Совершенствование материально-технической базы.  

5. Создание условий для реализации права на получение основного общего и 

среднего общего образования. 

Все участники образовательного процесса образовательной организации включены в 

реализацию программы развития. 

Образовательный процесс в ГКОУ КШИ является гибким, ориентирующимся на 

новые образовательные потребности, его можно представить, как систему педагогических 

действий, соответствующих поставленным целям. 

Освоение образовательных программ осуществляется на следующих уровнях: 

- уровень основного общего образования (нормативный срок освоения - 3 года – 7-9 

классы); 

 - уровень среднего общего образования (нормативный срок освоения - 2 года – 10-

11 классы).                                                

 Выбор программ осуществляется исходя из основного концептуального подхода 

школы - формирование у обучающихся УУД, соответствующих Федеральным 

государственным образовательным стандартам основного общего и среднего общего 

образования. 

Для получения обучающимися знаний и умений, максимально соответствующих их 

способностям, возможностям, интересам, в школе работали факультативы, кружки, 

клубы, спортивные секции. 

В школе осуществляют работу методические объединения учителей естественно-

математического цикла, социально-гуманитарного и методическое объединение классных 

руководителей и воспитателей. 

Важными направлениями инновационной деятельности в течение 2021 года 
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являются направления, связанные с обновлением содержания образования, 

использованием современных образовательных технологий, поддержкой одаренных 

детей, развитием и реализацией творческого потенциала педагогов. 

Особое внимание уделялось внедрению информационных технологий. Реализация 

процесса информатизации (оснащение новой компьютерной техникой кабинета 

информатики) позволила сделать существенный шаг в использовании информационных 

технологий в образовательном процессе. 

С целью учета качественных образовательных изменений у обучающихся 

педагогами систематически проводился мониторинг знаний и умений обучающихся, 

результаты которого, учитывались в организации работы с детьми (текущий учет знаний, 

результаты ВПР, результаты тестирования на платформе «Учи.ру», пробных экзаменов) 

Осуществлялась промежуточная аттестация обучающихся 7-8, 10-х классов.  

           

Результаты ГИА – 2021 (обязательные предметы) 

   

Год 

участия 

ЕГЭ ОГЭ 

Количество 

выпускников 

Средний балл Количество 

выпускников 

Средний балл 

Математика  Русский 

язык 

Математика  Русский 

язык 

2019 18 57 64,1 57 16,7 27,1 

2020 16 47 65 47 - - 

2021 35 52 74,2 20 17 27 

 

    Наблюдается повышение среднего балла по математике (профильный уровень) и 

повышение среднего балла по русскому языку (показатель выше среднекраевого). 

      В 2021 году один обучающийся 11-го класса получил аттестат о среднем общем 

образовании с отличием и медаль «За особые успехи в учении»: Дегтярев Мирон (11б). 

          

Результаты участия обучающихся во всероссийской олимпиаде школьников                 

в 2021 году: 

 

Год 

участия 

Муниципальный 

этап 

Региональный 

этап 

участники победители 

и призеры 

участники победители 

и призеры 

2019 75 13 1 1 

2020 84 28 0 0 

2021 105 59 1 0 
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  Результаты участия обучающихся в конкурсах и акциях в 2021 году: 

 15-17 января - краевые соревнования по боевому самбо, г. Анапа: 

I место - Куликов А. (8 «А»), Якубов С., Гезалов С. (8 «Б»), 

II место - Бровка И. (10 «Б»),  

III место - Колесников А. (7 «А»). 

 20-21 января - краевые соревнования по боевому самбо, г. Краснодар: 

I место - Колесников А. (7 «А»),  

II место - Гезалов С. (8 «Б»), Николаев Р. (10 «Б»), Баклашов К. (11 «Б»),  

III место – Усенко А. (7 «Б»). 

 Февраль - краевой конкурс «Сортируй отходы, береги природу»: 

I место, II место   

 Февраль - муниципальный этап краевого конкурса «Зеленая планета»: 

II место, III место  

 Февраль - муниципальный конкурс детского рисунка «Война глазами детей…» -  

I место 

 27 февраля-1 марта - краевые соревнования по боевому самбо, г. Анапа: 

I место - Бровка И. (10 «Б»), Гезалов С. (8 «Б»), Ступин В. (9 «А»),  

II место - Ступин В. (9 «А»),  

III место – Генелидзе Д. (8 «Б»), Усенко А. (7 «Б»). 

 13 -14 марта - краевые соревнования по рукопашному бою, г. Усть-Лабинск: 

I место - Козякин Д., Бровка И. (10 «Б»), Федоров И. (8 «Б»), 

II место - Николаев Р. (10 «Б»), Баклашов К. (11 «Б»), Козякин А. (8 «А»),  

III место – Гезалов С. (8 «Б»), Ступин В. (9 «А»). 

 Март - конкурс-акция видеороликов о едином государственном экзамене в 

Туапсинском районе в 2021 году: 

- номинация «Все получится! Родители о ЕГЭ!» - I место;  

- номинация «Ты сдашь ЕГЭ наверняка! Учителя о ЕГЭ» - I место; 
 

 14 апреля - муниципальный этап соревнований допризывной молодежи по 

стрельбе - I место в командном зачете; 
 

 16 апреля - муниципальный этап военно-спортивных соревнований «Большие 

маневры» - I место в командном зачете; 
 

 Апрель - краевой конкурс методических разработок «Социальный педагог в 

образовательной организации» в 2021 г. – III место (Чаурова Н.Ю., социальный 

педагог); 
 

 Апрель - краевой конкурс «Физическая культура и спорт – альтернатива пагубным 

привычкам» - II место (Ходотов С.А., учитель физкультуры); 
 

 24 апреля - конкурс «Исследовательских проектов «Эврика», в рамках краевой 

научно - практической конференции - III место (Давитадзе Р., 9 «А» класс); 
 

 14 мая - краевая учебно-научная конференция школьников «На перекрестке наук»: 

-  социально-технологическая направленность – 

III место - Давитадзе Р. (9 «А»);  
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I место - Маркин И. (9 «А»); 

- гуманитарная направленность - I место Дегтярев М. (11 «Б»); 

- естественнонаучная направленность - II место Мосейко А. (10 «А»). 

 13 -14 мая - соревнования по легкой атлетике муниципальный этап: 

    - 2006-2007 г.р.: 

Дистанция 1000 м:  

I место (Гезалов С., 8 «Б»); 

II место (Воронин В., 8 «Б»); 

III место (Курилов Я., 8 «Б»); 

Дистанция 400 м:   

I место (Мовян А., 8 «А»); 

II место (Гезалов С., 8 «Б»); 

III место (Громадский Г., 8 «Б»); 

Дистанция 100 м:   

I место (Судин Д., 8 «А»); 

II место (Гезалов С., 8 «Б»); 

III место (Мовян А., 8 «А»); 

   - 2004-2005 г.р.: 

Дистанция 1000 м:  

II место (Зенченко Д., 10 «А»); 

III место (Наливайко В., 10 «Б»); 

   - 2006-2007 г.р.: 

Прыжки в длину с разбега:  

I место (Судин Д., 8 «А»); 

II место (Курилов Я., 8 «Б»); 

III место (Гезалов С., 8 «Б»); 

   - 2004-2005 г.р.: 

Прыжки в длину с разбега:  

II место (Чолпан В., 10 «Б»); 

III место (Тетер С., 10 «Б»). 

 15-17 мая - краевые соревнования по рукопашному бою, г. Краснодар – I место 

(Колесников А., 7 «А» класс). 
 

 17 мая - муниципальный этап молодежной интеллектуальной игры «Брейн-ринг», в 

рамках празднования 800-летия св. благоверного князя Александра Невского - I 

место. 
 

 Май - Всероссийская олимпиада руководителей и педагогов образовательных 

организаций «Особенности работы педагога-психолога в общеобразовательной 

организации в условиях реализации ФГОС» (в рамках научно-практической 

конференции «Психологическое сопровождение реализации ФГОС общего 

образования» по направлению «Общее образование») - I место (Чукина М.В., 

педагог-психолог). 
 

 Июль - в с. Глебовское (близ г. Новороссийск), прошёл фестиваль "На гребне 

волны", по водным видам спорта, посвящённый 5-летию молодёжных клубов РГО 
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Краснодарского края. Результаты - I место командное по рафтингу. Личное 

первенство по каякингу:  

II место - Курилов Ярослав, 

III место - Соломахин Никита. 
 

 9 октября - муниципальный туристический слет студенческой молодежи «Золотая 

осень»: 

III место – общекомандное; 

I место – представление команды; 

I место – конкурс плакатов; 

III место – туристская техника; 

III место – кросс-эстафета. 
 

 21-24 октября - краевые соревнования по боевому самбо, г. Анапа: 

1 - I место, 2 - II места, 1 – III место. 
 

 5 декабря – Чемпионат Туапсинского района по спортивному туризму на 

пешеходные дистанции. Личное первенство:  

II место – Усталов Владимир, 

III место – Захаров Игорь. 

Выводы: 

1. Все обучающиеся 7-8-х, 10-х классов успешно прошли промежуточную 

аттестацию.  

2.  В 2021 году наблюдается повышение среднего балла по русскому языку и  по 

математике на ЕГЭ в сравнении с 2020 годом. 

3. По сравнению с прошлым годом (2020г.) увеличилось количество участников 

всероссийской олимпиады школьников как в школьном этапе, так и в муниципальном. 

Также следует отметить повышение качественных показателей (количество победителей и 

призеров). Расширился перечень предметов, в которых обучающиеся приняли участие: 

астрономия, биология, математика, основы права, экономика, химия. 

4. В течение года осуществлялась работа по поддержке одарённых обучающихся.  

5. Увеличилась активность участия обучающихся и педагогических работников 

(учителей, воспитателей) в конкурсах, акциях различного уровня. 

 

1.5 ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

 

Организация образовательного процесса регламентируется учебными планами, 

расписанием учебных занятий, календарным учебным графиком, типовым распорядком 

дня, учебно-методическим комплексом. Учебные планы школы предусматривают 

выполнение государственной функции школы – обеспечение основного общего  и 

среднего общего образования и составлены соответственно на каждый уровень 

образования. При составлении учебных планов соблюдается преемственность между 

уровнями обучения и классами, сбалансированность между отдельными учебными 
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предметами и предметными областями. Уровень недельной нагрузки обучающихся не 

превышает предельно допустимого.   

Внеурочная деятельность на уровне основного общего образования в 2021 году была 

организована в соответствии с диагностикой интересов обучающихся и их родителей 

(законных представителей), возможностями школы и реализуется по направлениям: 

спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, 

общекультурное.  

Учебный план для уровня основного общего образования ориентирован на 3-х 

летний нормативный срок освоения образовательной программы основного общего 

образования; для среднего общего образования – на 2-х летний срок освоения. 

Степень освоения учебного материала по пройденным учебным дисциплинам в 

рамках ООП ООО и СОО определяет промежуточная аттестация, которая проводится для 

7-8-х и 10-х классов в рамках учебного года в сроки, установленные календарным 

учебным графиком. Промежуточная аттестация обучающихся проводится по предметам и 

в формах, которые устанавливаются на весь период освоения уровня основного общего и 

среднего общего образования. Промежуточная аттестация организуется в соответствии с 

«Положением о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости, и 

промежуточной аттестации обучающихся», утвержденным решением педагогического 

совета ГКОУ КШИ «Туапсинский морской кадетский корпус» от 30.08.21г., протокол № 1 

(далее – Положение). 

Положение при выставлении четвертных отметок устанавливает единые требования 

при переводе в пятибалльную отметку в ГКОУ КШИ «Туапсинский морской кадетский 

корпус»: 

        Отметка «5» ставится, если средний балл составляет от 4,6 до 5; 

        Отметка «4» ставится, если средний балл составляет от 3,6 до 4,59; 

        Отметка «3» ставится, если средний балл составляет от 2,6 до 3,59; 

        Отметка «2» ставится, если средний балл составляет 2,59 и ниже. 

        Результаты годовой аттестации в 9 классе являются основанием для допуска 

обучающихся 9-го класса к государственной  итоговой аттестации (в том числе наличие 

«зачета» по итоговому собеседованию). 

        Полугодовая промежуточная аттестация обучающихся 10-11 классов осуществляется 

по текущим отметкам, полученным обучающимися в течение полугодия. 

        Результаты годовой аттестации в 11 классе являются основанием для допуска 

обучающихся 11-го класса к государственной  итоговой аттестации (в том числе наличие 

«зачета» по итоговому сочинению). 
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        Расписание занятий в 2021 году разработано в соответствии с СанПиН 2.4.2.3648 -20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и  обучения , 

отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

        ГКОУ КШИ  в 2021 году осуществляла свою деятельность в следующем режиме: 

             

                 Продолжительность учебного года 

  7 -11-е классы 

34 учебные недели          + 

 

       

      Максимально  допустимая нагрузка обучающихся: 
 

Классы 6-ти дневная учебная неделя 

7 35 

8-9 36 

10-11 37 
 

     

      Продолжительность урока: 7-11 классы – 40 минут   
 

      Сменность занятий: обучение в первую смену 
 

      Режим начала занятий, расписание звонков 
 

№ урока День недели Время урока Перемена 

1  

Понедельник - 

пятница 

08.30 – 09.10 10 мин. 

2 09.20 – 10.00 10 мин. 

3 10.10 – 10.50 20 мин. 

4 11.10 – 11.50 10 мин. 

5 12.00 – 12.40 10 мин. 

6 12.50 – 13.30 перерыв 

7 14.20 – 15.00.  
 

№ урока День недели Время урока Перемена 

1  

  Суббота 

08.00 – 08.40 10 мин. 

2 08.50 – 09.30 10 мин. 

3 09.40 – 10.20 20 мин. 

4 10.40 – 11.20 10 мин. 

5 11.30 – 12.10 10 мин. 

6 12.20 – 13.00  

               

                Перерыв между обязательными и факультативными занятиями не менее 45 мин. 
                 

                Режим начала внеурочной деятельности: с 14.20 (7-10 классы). 
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1.6. ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ 

 

    Востребованность обучающихся, завершивших освоение образовательных программ 

основного общего образования и среднего общего образования по итогам 2021 года (в 

сравнении c предыдущими годами) 

 

    Выпускники 9-х классов: 

 

Выводы по анализу востребованности выпускников:  

 

-95% выпускников основного общего образования продолжают получать образование;  

- наблюдается рост процента выпускников обучающихся в образовательных организациях 

на уровне среднего общего образования;  

- наблюдается снижение процента выпускников, продолжающих получать образование в 

учреждениях СПО.  

 
   Выпускники 11-х классов: 

 

* в 2021 году 1 выпускник 11-го класса призван в армию 

Выводы по анализу востребованности выпускников:  

 

-95% выпускников среднего общего образования продолжают получать образование;  

- наблюдается снижение процента выпускников, продолжающих получение образования в 

учреждениях ВПО, а так же в учреждениях ВПО военной направленности; 

- наблюдается снижение процента выпускников, продолжающих получать образование в 

учреждениях СПО.  

 

1.7  КАЧЕСТВО КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
 

Сведения об административных работниках 

 

Должность 
Ф.И.О. 

(полностью) 

Образование, 

специальность по 

диплому, 

общий/ 

педагогический  

стаж 

            Стаж   

административной работы 

общий 

в данном 

учреждении 

 

Директор Ступаков Высшее, 6 лет 5 лет 

Год Общее 

количество 

выпускников 

10 класс 

(количество 

выпускников/процент) 

Учреждения 

СПО 

Учреждения 

НПО 

Трудо-

устройство 

2019 57 41/72% 16/28%  0/0 % 0/0 % 

2020 47 32/68% 15/32%  0/0 % 0/0 % 

2021 20 17/85% 2/10% 0/0 % 1/5% 

Год Общее 

количество 

выпускников 

Учреждения 

СПО 

Учреждения 

СПО военной 

направлен-

ности 

Учреждения 

ВПО 

ВПО  

военной 

направлен-

ности 

2019 18* 4/22% 4/22%  13/72 % 8/44 % 

2020 16 4/25% 3/18,75% 9/56,25% 5/31,25% 

2021 35 5/14,3% 7/20% 12/35% 9/25,7% 
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Станислав 

Олегович 

Управление 

воинскими частями и 

соединениями; 

28 лет/0 лет 

Заместитель 

директора 

по УВР 

Капранова 

Ирина 

Павловна 

Высшее, 

Магистр 

(педагогическое 

образование); 

19 лет/18 лет 

14 лет 4 года 

Заместитель 

директора 

      по ВР 

Руденок Ирина 

Владимировна 

Высшее, 

Магистр 

(педагогическое 

образование); 

28 лет/19 лет 

13 лет 13 лет 

Заместитель 

директора 

по 

военной работе 

Бобин Данил 

Владимирович 

Высшее, 

Специалист 

таможенного дела 

5 лет/3 г. 

6 мес. 6 мес. 

Заместитель 

директора 

по АХР 

Антипин 

Андрей 

Владимирович 

Высшее, 

Управление МТС; 

26 лет/0 лет 

20 лет 10 лет 

Главный 

бухгалтер 

Бычкова  

Олеся 

Александровна 

Высшее, 

Бухгалтерский учет, 

анализ и аудит; 

19 лет/0 лет 

10 лет 10 лет 

 

Сведения о педагогических работниках (включая административных и др. 

работников, ведущих педагогическую деятельность) 

 

Показатель Кол-во % 

Укомплектованность штата педагогических работников (%) - 88 

Педагогические  работники: 

- всего 

- учителей 

- воспитателей 

- из них внешних совместителей   

 

45 

19 

20 

2 

 

Образовательный уровень 

педагогических работников 

с высшим образованием 17 37,7 

с высшим педагогическим 

образованием 

19 42 

со средним профессиональным 

образованием 

3 6,6 

со средним педагогическим  

образованием 

6 13,3 

Педагогические  работники, 

имеющие ученую степень 

кандидат наук 2 4,4 

доцент  1 2,2 

Педагогические работники,  прошедшие курсы повышения 

квалификации за последние 3 года 

39  

Педагогически работники, 

имеющие  квалификационную 

категорию 

всего 6 13,3 

высшую 4 8,8 

первую 2 2,2 

соответствие занимаемой должности 26 57,7 

без категории 13 28,9 

Состав педагогического учитель 19 42,2 
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коллектива воспитатель 20 44,4 

социальный педагог  1 2,2 

педагог-психолог 1 2,2 

педагог-библиотекарь 1 2,2 

педагог-организатор 1 2,2 

методист 1 2,2 

музыкальный руководитель 1 2,2 

Состав педагогического 

коллектива по стажу работы 

до 3 лет 6 13,3 

3-5 лет 6 13,3 

5-10 лет 12 26,6 

10-15 лет 6 13,3 

15-20 лет 3 6,6 

свыше 20 лет 14 31,1 

Педагогические работники  пенсионного  возраста 11 24,4 

Педагогические работники, имеющие  звание Заслуженный учитель 0 0 

Педагогические работники, имеющие государственные и 

ведомственные награды, почетные звания 

1 2,2 

               

           Средняя педагогическая нагрузка составляет: 

- учитель – 21.44 часа; 

- воспитатель – 0,975; 

- прочие – 1 

- педагоги доп. образования – 2,48. 

 

Средняя заработная плата педагогических работников:  

- учитель – 37 241,23 руб. 

- воспитатель – 31 705,88 руб. 

- прочие – 36 272,82 руб. 
 

 

Участие в профессиональных педагогических конкурсах в 2021 году. 

 

Год ФИО 
Занимаемая 

должность 

Наименование 

конкурса 
Уровень Результат 

2021 

Загородских 

Нина 

Григорьевна 

воспитатель 

 

Международный 

конкурс мастерства 

работников 

образования, 

посвященного 60-

летию полёта Ю.А. 

Гагарина в космос 

«Человек – Космос – 

Вселенная» 

Название работы: 

«Первооткрыватель 

космоса Ю.А. 

Гагарин». 

международный Победитель 

Чаурова  

Наталья 

Юрьевна 

 

социальный 

педагог 

Краевой конкурс 

методических 

разработок 

«Социальный педагог 

в образовательной 

организации» в 2021 

региональный 
Лауреат  

(III место) 
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году. 

Чукина  

Мария 

Владимировна  

Педагог-

психолог 

Всероссийская 

олимпиада 

руководителей и 

педагогов 

образовательных 

организаций 

«Особенности 

работы педагога-

психолога в 

общеобразовательной 

организации в 

условиях реализации 

ФГОС» (в рамках 

научно-практической 

конференции 

«Психологическое 

сопровождение 

реализации ФГОС 

общего образования» 

по направлению 

«Общее 

образование») 

всероссийский Победитель 

2021 

Меринова 

Ирина 

Андреевна 

учитель 

физики 

Муниципальный этап 

краевого конкурса 

«Педагогический 

дебют» 

муниципальный  призер 

Козулина 

Елена 

Олеговна 

классный 

руководитель 

8а класса 

Муниципальный этап 

краевого конкурса 

«Самый классный 

классный» 

муниципальный призер 

 

1.8 КАЧЕСТВО БИБЛИОТЕЧНО – ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 

Библиотечно-информационное  

и учебно-методическое обеспечение образовательного процесса 

 

Наименование показателя Фактическое значение 

Книжный фонд 5230 

Доля учебников (%)  в библиотечном фонде 62,01 

Обеспеченность учебниками  (%) 100 

Доля методических пособий (%) в библиотечном 

фонде, в т.ч. не старше 5 лет 
0,14 

Количество подписных изданий: 

1. Туапсинские вести 

2. Учительская газета  

3. Журнал «Морской сборник» 

4. Журнал «Директор школы» 

5. Журнал «Военные знания» 

6. Журнал «Школьная библиотека: сегодня и 

завтра» 

12 
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7. Журнал «Мир техники для детей» 

8. Журнал «Управление современной школой. 

Завуч» 

9. Научно-методический журнал заместителя 

директора школы по воспитательной работе 

10. Журнал "Вестник образования России"  

11. Журнал "Вестник образования Кубани" 

12. Журнал "Честь Отечества" 

 

В библиотеке имеется подключение к сети Интернет, оборудована локальная сеть. 

Востребованность библиотечного фонда и информационной базы достаточно 

высока. 

Учебно-методическая литература, имеющаяся в фондах библиотеки, в полной мере 

соответствует определенным стандартам и требованиям.  

Библиотека обеспечена периодическими изданиями, которые востребованы у 

обучающихся и педагогов. 

Адрес официального сайта школы: http://тмкк.рф  

Информация на сайте систематически обновляется. Содержание официального сайта 

соответствует законодательству (приказ Рособрнадзора РФ от 14 августа 2020 года                 

№ 831). 

 

1.9  КАЧЕСТВО МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ 

 

 

        В ГКОУ КШИ имеется учебный корпус, в котором расположены 14 учебных 

кабинетов, кабинет директора (приемная), кабинет социального педагога, учительская; 

спальный корпус, рассчитанный на 180 мест; библиотека – медиатека оборудована 12 

персональными компьютерами и 20 рабочими местами (читальный зал); актовый зал на 88 

посадочных мест; столовая на 190 посадочных мест. Все учебные кабинеты оснащены 

мебелью, оборудованием для проведения учебного процесса; имеются необходимые 

учебные пособия.  

     В настоящее время в школе установлены и функционируют: тревожная кнопка, 

пожарная сигнализация, видеонаблюдение. Вся территория школы имеет ограждение, 

освещение по периметру, охрану (ЧОП). 

http://тмкк.рф/
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     В школе имеется 91 персональный компьютер, из них: ноутбуков – 42, 13 

интерактивных досок, 6 мультимедийных проекторов; 8 принтеров, 41 

многофункциональное устройство.  

    В образовательном процессе используются 41 ноутбук, интерактивные доски – в 13 

учебных кабинетах, мультимедийные проекторы – в 1 учебном кабинете, в помещении 

для дополнительных занятий (самбо), в библиотеке, в актовом зале.  

    В ГКОУ КШИ имеется подключение к сети  Internet – 100 Мбит/сек.  

    Количество Internet-серверов – 2; Наличие локальных сетей  – 1.  

    Но в тоже время в школе имеются и проблемы, связанные с отсутствием стандартного  

спортивного зала и актового зала, рассчитанного на большее количество посадочных 

мест; недостаточным количеством предметных учебных кабинетов (география, история, 

технология). 

        Медицинское обслуживание осуществляет фельдшер, работающий ежедневно. 

 

Информация о медицинских работниках ГКОУ КШИ 

 «Туапсинский морской кадетский корпус» 

 
 

Медицинская сестра 

ФИО Кол-во 

ставок 

График работы 

день недели время 

Стульнева Екатерина 

Михайловна 

 

1  понедельник-

пятница 

ежедневно 

с 8.00 до 16.00 

 

суббота 

ежедневно 

с 8.00 до 12.00 

 

 

1.10 ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ  

ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

 

      Внутренняя система оценки качества образования функционирует в соответствии с 

Положением. 

  Основными объектами  внутреннего мониторинга качества образования являются:    

 качество образовательных результатов;   

 качество образовательного процесса;   

 качество управления (создание условий, обеспечивающих образовательный 

процесс).  
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Оценка качества образовательных результатов направлена на обработку информации 

об уровне реализации требований к результатам освоения образовательных программ 

ГКОУ КШИ, включая основные образовательные программы основного общего и 

среднего общего образования. Оценка качества образовательных результатов 

осуществляется в ходе процедур входного, промежуточного и итогового контроля, 

контрольно-методических мероприятий внешней экспертизы, неперсонифицированных 

мониторинговых исследований, результаты которых являются основанием для принятия 

управленческих решений при реализации образовательного процесса на всех уровнях 

общего образования. Они проводятся специалистами образовательной организации, 

педагогическими работниками. 

Объектами мониторинга качества образовательных результатов являются:  

  состояние здоровья обучающихся;  

  личностные образовательные результаты (включая показатели социализации 

обучающихся);   

 метапредметные образовательные результаты обучения (включая сравнение 

данных внутренней и внешней диагностики);   

 предметные результаты обучения (включая сравнение данных внутренней и 

внешней диагностики);   

  удовлетворѐнность родителей качеством образовательных результатов. 

Объектами мониторинга качества образовательного процесса являются:  

 качество основных образовательных программ; 

 качество рабочих программ, их соответствие образовательным программам 

образовательного учреждения;  

 соответствие режима работы школы и расписания занятий СанПиН;  

 качество уроков и индивидуальной работы с обучающимися;   

  качество внеурочной деятельности, дополнительного образования;  

  качество организации воспитательной работы;  

  качество методического сопровождения образовательного процесса. 

Объектами мониторинга качества управления являются:  

 соответствие учебно-методического комплекса федеральному перечню 

учебников;  

 качество делопроизводства;  

 состояние материально-технической базы; 

 санитарно-гигиенические условия, безопасность; 

 психологический климат в образовательной организации; 
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 медицинское сопровождение и организация питания; 

 кадровое обеспечение (включая повышение квалификации, инновационную и 

научно-методическую деятельность педагогических работников);  

 информационно-развивающая среда.   

    Мониторинг качества образования в ГКОУ КШИ  проводится  посредством:  

 системы внутреннего мониторинга качества образования; 

 внутришкольного контроля;  

 лицензирования;  

 государственной аккредитации;  

 государственной итоговой аттестации выпускников;  

 внешнего мониторинга качества образования. 

 В качестве источников данных для мониторинга качества образования 

используются:  

 анализ результатов входных, промежуточных и итоговых контрольных работ 

(срезов), промежуточной и итоговой аттестации;  

 анализ учебных,  творческих, спортивных  достижений обучающихся;   

 анализ результатов внутренних статистических и социологических 

исследований;   

 анализ аттестации педагогических и руководящих работников школы;  

 результаты медицинских и психологических исследований, проводимых по 

инициативе медицинской службы и администрации школы.  

Периодичность проведения мониторинга качества образования, объекты 

мониторинга установлены Положением о внутренней системе оценке качества 

образования.   

          Фиксация результатов качества образования осуществляется в базах данных 

портфолио обучающихся, отчетах. Итоги рассматриваются на заседаниях педагогического 

совета, методических объединений. 

 

 

 

 


